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WAARNEMING 

 

Zintuiglijk kanaal Zien 70%
Horen 70%

Voelen 90% 
Primaire belangstelling Mensen 90%

Plaatsen 35%
Activiteiten 85%
Informatie 45%

Dingen 30% 
Perspectief Eigen 65%

Partner 80%
Waarnemer 60% 

 
MOTIVATIEFACTOREN 

 

Motieven Invloed 55%
Waardering 85%

Resultaatgerichtheid 85% 
Richting Weg van 55%

Naartoe 85% 
Referentiekaders Interne Referentie 50%

Externe Referentie 80% 
Planningstijl Opties 85%

Procedures 60% 
 

MOTIVATIEVERWERKING 

 

Niveau van activiteit Preactief 75%
Reactief 55% 

Vergelijking Overeenkomst 90%
Verschil 70% 

Reactie Gelijk 85%
Polariteit 55% 

Successtrategie Visie 65%
Realisatie 100%

Kwaliteitsbewaking 45% 
Werkoriëntatie Relatie 90%

Taak 70% 
 

INFORMATIEVERWERKING 

 

Informatieomvang Globaal 90%
Details 45% 

Denkstijl Abstract 55%
Concreet 80% 

Werkstijl Teamspeler 100%
Individualist 65% 

Primaire aandacht Zelf 45%
Anderen 85% 

Tijdoriëntatie Verleden 70%
Heden 90%

Toekomst 60% 
Tijdkader Lange termijn 65%

Korte termijn 65% 
Overtuigingskanaal Kijken 55%

Luisteren 90%
Lezen 45%

Handelen 90% 
Overtuigingsstrategie Skepsis 15%

Vertrouwen 95% 

 

Managementstijl Anderen 61%
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Overzicht van uw voorkeuren 
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Persoonlijk gemiddelde 

 

  Gebruik*  69%:
 

 

  Voorkeur 30%:  
 
 
 
 
* Het percentage ligt doorgaans tussen 60% en 70%. 

Een hoger of lager percentage is niet slechter of beter, maar anders! 
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AUTONOMIE 

onprettig prettig 
 Invloed 3.15 
 Betekenis van de baan 12.93 
 Identificatie 13.56 
 Sociaal netwerk 15.22 
 Promotiekansen 9.82 
 

AFHANKELIJKHEID 

onprettig prettig 
 Negatieve stress 18.49 
 
 
 

ZEKERHEID 

onprettig prettig 
 Ontwikkelingsmogelijkheden 15.61 
 Erkenning 21.79 
 Gemeenschap 16.65 
 

GEBREK AAN VOORUITZICHTEN 

onprettig prettig 
 Gebrek aan steun -3.31 
 Gebrek aan communicatie -7.97 
 Sociale kou 0.13 
 
 
 

UITDAGING 

onprettig prettig 
 Positieve stress 14.23 
 Strategische vaardigheid 12.83 
 Sociale vaardigheid 13.76 
 Servicegerichtheid 13.51 
 

ZINLOOSHEID 

onprettig prettig 
 Zinloosheid 2.90 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Waarden die als prettig worden ervaren zijn weergegeven door een balk die van het midden naar rechts loopt;  
als onprettig ervaren waarden door een balk die van het midden naar links loopt. Deze manier van weergeven is  
onafhankelijk van het plus- of minteken. Negatieve waarden onder 'afhankelijkheid', 'gebrek aan vooruitzichten'  
en 'zinloosheid' geven aan dat er geen gebrek aan motivatie aanwezig is. Is er geen gebrek aan motivatie, dan  
zal dit over het algemeen als prettig worden ervaren, dus gaan de balken hier naar rechts.  
 
U had 46:38 (mm:ss) nodig om de vragen van versie DE 4.41aJP Deutsch te beantwoorden  
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